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5. Opfelgning pa strategisk rammekontrakt 2022-2025

Indstilling
Det indstilles, at bestyrelsen orienterer sig i Uddannelses- og Forskningsstyrelsens (UFS’) tentative

vurdering af status pa DTU’s strategiske rammekontrakt 2022-2025.

Sagsfremstilling
Bestyrelsen besluttede sidste ar at udfase halvarsstatus pa den strategiske rammekontrakt for i stedet at fa

forelagt UFS’ vurderingsskema af status pa DTU’s strategiske rammekontrakt 2022-2025.

Vedlagt er UFS’ tentative vurdering af status pa Strategisk Rammekontrakt 2022-2025 (bilag 1). Generelt
vurderer UFS, at rammekontraktens 6 strategiske mal udvikles tilfredsstillende. Dette er illustreret ved, at
hvert strategisk mal har faet en gran markering, der viser, at DTU har fokus pa malet og arbejder aktivt med
initiativer, der bidrager til malopfyldelsen.

For sa vidt angar strategisk mal 3 var der i UFS’ vurdering af status for 2022 enkelte
opmaerksomhedspunkter, hvorfor malet fik en gul markering. Arsagen var en mindre stigning i
forstearsfrafald og et mindre fald i de studerendes vurdering af, om de faler sig godt tilpas pa deres
uddannelse (fra 4,0 til 3,93 ud af 5), samt et fald i de studerendes vurdering af, hvor mange timer de bruger
pa undervisning, selvstudium og praktik (fra 40 til 38 timer pr. uge). | UFS’ vurdering af status for 2023 er
markeringen for strategisk mal 3 gren, hvilket indikerer, at udviklingen i malet samlet set vurderes
tilfredsstillende. Det skyldes bl.a., at DTU har haft en nedgang i ferstearsfrafaldet, og at de studerendes
vurdering af deres egen trivsel er steget ift. 2022 og nu ligger over baseline.

Styringsdialogmgde 2024

Den 11. oktober 2024 afholdes det arlige styringsdialogmade med repraesentanter fra Uddannelses- og
Forskningsstyrelsens ledelse og DTU’s daglige ledelse. DTU’s indsendte statusredegerelse' for 2023
(indsendt i april 2024 sammen med DTU’s arsrapport 2023) er et centralt dagsordenspunkt sammen med
UFS’ tentative vurdering af status pa DTU’s strategiske rammekontrakt 2022-2025.

Den endelige vurdering af status pa den strategiske rammekontrakt 2022-2025 foreleegger efter
styringsdialogmadet. Principielt kan dialogen pa styringsdialogmedet give anledning til, at UFS justerer sin
hidtidige vurdering af status for det enkelte strategiske mal, men det er der ingen reel forventning om.

Bilag
- Bilag 1: UFS’ vurdering af status (2023) pa strategisk rammekontrakt 2022-2025

1 Statusredegegrelsen for 2023 kan findes under mgdematerialet til bestyrelsesmadet d. 8. april 2024, punkt 11, bilag 4.
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